PLAN DE INTERVIU

Data si ora desfasurarii interviului

03.10.2025 ora 12:00

Locul desfasurarii interviului

Sediul Primariei Orasului Ocnele Mari

Continutul probei

In cadrul interviului vor fi testate abilitdtile,
aptitudinile si motivatia candidatului bazate pe
urmdtoarele criterii de evaluare:

- abilitati si cunostinte impuse de functie: 70 puncte

- capacitatea de analiza si sintezd — 20 puncte

- motivatia candidatului — 10 puncte

Intrebari adresate candidatilor si
raspunsurile acestora

Maxim 30 minute

Total Maxim punctaj

100 puncte

Promovarea interviului

Obtinerea unui minim de 50 puncte

Modalitatea de comunicare a planului de
interviu

Prin afisare la locul desfagurarii interviului.

Modalitate de comunicare a rezultatelor
obtinute de candidati la interviu

Afisare la Sediul Primariei Orasului Ocnele Mari si
pe pagina de internet a institutiei.

Modalitatea de contestare

Candidaul nemultumit de rezultatele obtinute poate
formula contestatie, care se depune la registratura
Primariei Orasului Ocnele Mari in termen de cel
mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor la
interviu

Reguli procedurale

Fiecare membru al comisiei de concurs poate
adresa intrebari candidatului, cu incadrarea in limita
de timp alocata.

Nu se pot adresa intrebari referitoare la opiniile
politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie,
etnie, starea materiald, originea sociald sau care pot
constitui discriminare pe criterii de sex.

Interviul se noteaza de catre fiecare membru al
Comisiei de concurs pe baza criteriilor previzute si a
punctajelor maxime stabilite de cdtre membrii
Comisiei de concurs.

Membrii Comisiei de concurs acorda, individual,
punctaje pentru fiecare dintre criteriile de evaluare
Pprevazute.

Punctajele se acordi de citre fiecare membru al
comisiei de concurs in parte si se noteazd in
borderoul de notare.

COMISIA DE CON
-BABEANU IOANA — presedinte comisie

-BIRTOIU OANA-LAURA — membru
-MATEI MIHAELA-CRISTIANA — membru

Secretar comisie
RADU MARIA-MAGDALENA




